
Информационно-аналитическая справка  

об итогах проведения в онлайн формате сетевого семинара-консультации 

для учителей иностранных языков, наставников и молодых педагогов 

«Сетевое менторство в работе с молодыми педагогами:  интерактивные 

технологии обучения, конкурсное движение как формат совершенствования 

профессионального мастерства» 
 
      В соответствии планом работы МАОУ СОШ № 32 г. Томска 14 октября 2020 

года проведен в онлайн формате сетевой семинар-консультация для учителей 

иностранных языков, наставников и молодых педагогов «Сетевое менторство в 

работе с молодыми педагогами:  интерактивные технологии обучения, 

конкурсное движение как формат совершенствования профессионального 

мастерства». Партнерами в проведении семинара стали МАОУ СОШ № 32 г. 

Томска, департамент образования администрации Города Томска, МАУ ИМЦ г. 

Томска. 

   Основной его целью стало совершенствование профессиональных компетенций 

по организации наставничества, обмен опытом по созданию развивающего 

образовательного пространства с использованием интерактивных технологий, в 

том числе музейной педагогики, а также консультация по эффективной 

подготовке молодых педагогов к профессиональным конкурсам. 

     В дистанционном семинаре приняли участие 22 человека из 4 

муниципалитетов, представители из школ № 5, 16, 32, 50, 53, ООШИ  № 22 г. 

Томска, ПК «Одиссей Томского района, Кривошеинской СОШ, Александровской 

СОШ № 1 Томской области, будущие молодые специалисты в лице студентов 

ФПСО ТГПУ. 

     Это свидетельство заинтересованности в образовательном событии, его 

практической значимости для профессионального сообщества, интерес к 

обобщению и тиражированию опыта ресурсной лаборатории по наставничеству 

МАОУ СОШ № 32 г. Томска.  

    В программе семинара представлена менторская сессия, включающая: 

 -мастерскую «Сетевое менторство в работе с молодыми/начинающими 

учителями английского языка, наставниками» (Филатова О.Р., учитель 

английского языка, руководитель ресурсной лаборатории МАОУ СОШ № 32 г. 

Томска); 

- мастер-класс  «Новый формат диалога «учитель – ученик» в условиях системно-

деятельностного подхода на уроках английского языка (Мисник Т. В., учитель 

английского языка, педагог-наставник МАОУ СОШ № 53 г. Томска);  

- презентацию практики начинающего педагога «Метапредметный подход в 

обучении: моделирование  страницы школьной газеты с использованием 

краеведческого материала» (Швадленко М.К., педагог-психолог, руководитель 

Центра медиаобразования МАОУ СОШ № 32 г. Томска). 

   Также организована коуч-сессия «Конкурсное движение в совершенствовании 

профессионального мастерства, включающая выступления спикеров по темам: 

- «Лайфхаки победителя профессионального конкурса: из опыта учителя, 

руководителя ЦГО (Томилина Елена Николаевна, руководитель МО учителей 



иностранного языка, руководитель Центра гражданского образования МАОУ 

СОШ № 32 г. Томска); 

- «Самопрезентация профессиональной деятельности при подготовке к конкурсу» 

и «Как эффективно включать технологии музейной педагогики в образовательный 

процесс» (Тужикова Татьяна Александровна, к.пед.н., заместитель директора по 

НМР  МАОУ СОШ № 32 г. Томска). 

     Качественное организационное, информационное, научно-методическое 

сопровождение семинара обеспечил Методический совет, ресурсная лаборатория 

по наставничеству, Центр медиаобразования МАОУ СОШ № 32 г. Томска.  

     Всеми участниками в отзывах отмечен высокий уровень проведения семинара, 

значимость представленного материала и форм его проведения.  

    Организаторами проведено исследование на предмет актуальности, 

практической значимости и результативности мероприятия.  

     Так из 22 респондентов на вопрос «как вы оцениваете степень организации 

проведенного мероприятия»: 

 удовлетворены полностью – 88%; 

 удовлетворены в основном – 12%. 
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Справку составила                                                                             Тужикова Т.А. 

 


