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ПЛАН РАБОТЫ  

с обучающимися, состоящими на внутришкольном учете,  

на учете в КДН и ЗП, ОДН и ОП  

на 2023-2024 учебный год 

 

Цели: создание социальных условий для становления личности ребенка, 

находящегося в проблемной жизненной ситуации. 

Задачи: 

1. организация работы по выполнению закона № 120-ФЗ «Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»; 

2. защита прав и интересов обучающихся на полноценное развитие и образование; 

3. профилактика асоциального поведения и правонарушений несовершеннолетних; 

4. осуществление координации деятельности МАОУ СОШ № 32 г. Томска по 

профилактике школьной дезадаптации, правонарушений и преступлений обучающихся с 

родителями (законными представителями), органами и учреждениями системы 

профилактики, общественными организациями; 

5. обеспечение целенаправленного педагогического, психологического, правового 

влияния на поведение и деятельность детей и подростков образовательного учреждения. 

 

№ Наименование мероприятия Сроки Ответственные 

1 Контроль учебного процесса 

(успеваемость). 

В течение 

года 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог, 

классные руководители 

2 Контроль за посещением уроков и 

поведением. 

В течение 

года 

Классные руководители 

3 Посещение на дому обучающихся, 

состоящих на учете, подготовка актов 

обследования условий жизни и 

воспитания. 

В течение 

года 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог, 

классные руководители 

4 Анализ заинтересованности подростка в 

обучении и коррекция мотивации 

познавательной активности. 

В течение 

года 

Зам. директора по ВР, 

классные руководители 

учителя предметники, 

педагог-психолог 

5 Коррекция поведения «трудных» 

обучающихся. 

В течение 

года 

Классные 

руководители, педагог-

психолог 

6 Привлечение обучающихся, состоящих на 

учете, к подготовке и активному участию 

В течение 

года 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог, 
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в проведении школьных мероприятий 

(культурно-массовая и спортивно-

оздоровительная работа, организация 

досуга). 

классные руководители 

7 Активная пропаганда здорового образа 

жизни - организация и проведение 

тематических мероприятий по тематике 

вреда табакокурения, алкоголя и 

наркотиков, оформление наглядной 

агитации. 

В течение 

года 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог,  

классные руководители 

8 Вызов обучающихся и их родителей на 

заседания Совета профилактики. 

В течение 

года 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог,  

классные руководители 

 

Взаимодействие с внешними организациями (в течение года) 

 

№ Наименование мероприятия Ответственные 

1 Согласование плана работы с ОДН и ОП и его 

корректировка. 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог, 

2 Уточнение списков подростков и неблагополучных 

семей, состоящих на учете. 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог, 

КДН и ЗП, ОДН и ОП 

3 Координация работы с инспектором ОДН и ОП, 

постановка и снятие с учета. 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог, 

ОДН и ОП 

4 Организация и проведение мероприятий с 

приглашением специалистов (ОДН и ОП, КДН и ЗП, 

психологов и т.д.). 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог 

5 Контроль и организация каникулярного отдыха 

подростков, состоящих на всех видах учета и «группы 

риска». 

Зам. директора по ВР, 

социальный педагог, 

классные руководители 
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